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ANEXO Ill - QUADRO DE PONTUAGAO

Critério Faixa / condigcao (F)’ontuaga Maximo
I — Formacdo e | Pés-graduagdo, mestrado ou doutorado na | 20 20
capacitagao area cultural ou afim

Graduacgao na area cultural ou afim 15

Formacao técnica na area cultural 10

Cursos de capacitacdo na area cultural, | 5

minimo 20h
Il — Experiéncia | De 2 até 5 anos 20 40
profissional na area | Mais de 5 até 10 anos 30
cultural Mais de 10 anos 40
Il — Experiéncia em | 1 a 2 processos de selecéo 15 40
analise e avaliagéo de | 3 a 5 processos de selecdo 25
projetos culturais 6 ou mais processos de selecao 40

Regras: (a) sera considerada apenas a maior pontuacdo de formagdo; (b) a pontuacdo de
experiéncia profissional ndo é cumulativa; (c) na experiéncia como parecerista/avaliador, seréo
considerados processos de selegdo comprovados, independentemente da esfera administrativa; (d)
o0 mesmo documento podera ser utilizado para comprovar uma unica experiéncia quando se tratar
do mesmo periodo ou fato; (e) a pontuagao maxima € de 100 pontos; (f) a habilitagdo exige minimo
de 50 pontos, além do atendimento aos demais requisitos do edital.
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